
项目支出绩效自评表

项目名称 深圳市高水平医院建设经费 项目金额 2372256000

主管部门 0102018 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 700000000.00 700000000.00 700000000.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 700000000.00 700000000.00 700000000.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

促进高水平医院建设工作全面推进。

全面推进高水平医院建设工作。建立由分管副市长为召集人的高水平

医院建设联席会议制度，加强组织领导、协调推进机制。印发《深圳

市推进高水平医院建设目标任务指引》，以任务清单指引各高水平医

院建设单位推进学科能力、人才队伍、科技创新、医院管理、国际化

服务等五项能力提升。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标
拨付专项经费

的医院个数 7 个 7 个 20.0 20.0

质量指标
高水平医院整

体实力提升 有所提升 有所提升 10.0 10.0

时效指标
专项经费拨付

及时性 及时 及时 10.0 10.0

成本指标

2021 年市人民

医院等 7 家高

水平医院一般

性经费拨款总

额 7 亿元 7 亿元 10.0 10.0

效益指标

经济效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指

标

保障高水平医

院建设成效 有所提升 有所提升 30.0 30.0

生态效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标 有效投诉率 0% 0% 10.0 10.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称 医疗卫生人才培养经费 项目金额 98794920

主管部门 0102018 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 32931640.00 32931640.00 30284570.00 10 0.92 9.20

其中：当年财政拨款 32931640.00 32931640.00 30284570.00 — 0.92 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1.继续教育项目年度绩效目标。（1）继续教育项目。有效保障我市继

续医学教育项目管理正常运行，完成我市近 11 万人卫生专业技术人员

继续医学教育项目申报、项目督导及全程管理；继续医学教育学分审

验人次大于 200 万人次；完善继续医学教育项目管理制度。（2）医

学伦理学培训项目。预期要达到的产出：①举办 6 期骨干培训班，每

期 100 人，预期培训 600 人；②组织专家召开 2 次项目研讨会。③开

展全市伦理项目需求、后期培训效果评估。④开展住院医师规范化培

训网络直播课程培训，预期培训 2000 人。（3）全科医生能力提升培

训项目。 全科医师亚专长培训、全科医学师资培训、医疗机构专科医

生全科相关知识培训、高级家庭医生培训（骨干全科医生）、社区卫

生服务适宜技术推广培训。全科医学考试考务：按照广东省的要求开

展。我市需承担题库建设、考试考务组织、阅卷、证书发放等。（4）

国际化人才培养项目。为提升医学人才国际化水平，推动国际化医院

建设，计划举办 16 次卫生专业英语能力强化培训，培训 30 名委机关

工作人员和 30 名医护服务人员；督导评估 10 家医疗卫生机构的国际

化诊疗服务能力；管理深圳市医疗卫生系统外语人才库；编制英文就

医指引。（5）医学科教类继续教育项目。提高教学技能，丰富教学技

巧，加速优秀医术的传帮带功能。（6）病原微生物实验室安全知识培

训项目。促使全市各级医疗卫生单位实验室工作人员能够持证上岗，

强化生物安全防控意识，避免安全事故发生；加强各级医疗卫生单位

责任人主体意识，强化监督，根据法律法规，落实国家、省市相关工

作要求，做到防患于未然。（7）卫生健康菁英人才培养项目。最终选

拔出 50 名学科带头人，150 名学科骨干，200 名青年医学人才、完成

制定分类分层通识培训方案及培训工作。2.毕业后教育项目年度绩效

目标。（1）住院医师规范化培训项目。举办省级师资培训班、培训基

地骨干带教师资培训班、住培管理人员培训班等。（2）医学模拟培训

与研究中心运营项目。完成深圳市医学模拟培训与研究中心日常工作

需要，包括各类培训项目共计 15 项；以及全市医学模拟体系平台建设

与运营。

1.继续教育项目年度绩效目标。（1）继续教育项目。完成我市近 11

万人卫生专业技术人员继续医学教育项目（含高水平医学学术会议）

申报 3301 项、项目学分审核 2522 项、项目督导及全程管理 1971

个；继续医学教育学分审验人次达 2378097 人次；完善继续医学教

育项目管理制度；确保我市卫生专业技术人员继续医学教育学分达标

大于 89.02%。（2）医学伦理学培训项目：根据疫情情况按照防疫

要求举办面授和线上培训班共培训 520 人。（3）全科医生能力提升

培训项目。全科医师亚专长培训：举办 3 期，139 人。住院医师规范

化培训全科专业普通师资培训：办 3 期，每期 80 人，7 天。社会办

医疗机构全科能力培训：举办 2 期，每期 80 人，2 天。 高级家庭医

生培训（骨干全科医生）：举办 1 期，每期 40 人，30 天。全科医学

考试考务：完成我市承担题库建设、考试考务组织、阅卷、证书发放

等。（4）国际化人才培养项目。组织开展 2021 年远程国（境）外

研修项目，选派 21 名医务人员参加国（境）外知名医疗机构开展的

远程线上专业研修活动；举办 32 期卫生专业英语能力强化培训班，

培训 185 名医护专业技术人员和行政管理人员，学员满意度达

100%；组织专家现场督导评估 9 家医疗卫生机构的国际化诊疗服务

能力，并完成督导报告撰写工作；建设、管理和使用深圳市医疗卫生

系统外语人才库，组织外语专长人员参与外籍人士新冠疫苗接种服

务；整理编辑在深外籍人士中英双语就医指引。（5）医学科教类继

续教育项目：全年共举办 4 期师资教学教法培训共 133 人参培；举

办卫生健康系统科技创新专题在线学习项目和专职科研人员在线学

习项目，全程参与学习并通过人员为 18561 人。（6）病原微生物实

验室安全知识培训项目。①共举办 10 场“病原微生物实验室生物安

全知识培训班”在线直播培训，参培人数共计 3605 人次；②开展人

间传染的病原微生物实验室生物安全市级抽查督导工作，覆盖全市

10 个区。举办 2 期深圳市人间传染的病原微生物实验室生物安全师

资培训，共参培 100 人次；③举办深圳市新冠肺炎初筛实验室意外

事故应急处置演练 1 期，70 人参培。2.毕业后教育项目年度绩效目

标。（1）住院医师规范化培训项目。举办 1 期广东省住院医师规范

化培训普通师资培训：培训 240 学时，16 学时面授培训，培训 130

人；举办 1 期全科专业骨干师资培训，培训 240 学时，16 学时面授

培训，培训 111 人。（2）医学模拟培训与研究中心运营项目本年度

共举办 21 期综合情景模拟培训，共培训学员 287 人。1.4 临床护理

系列培训。全年开展 5 期护理类培训班，共培训 332 人。一是开展



护理教学能力提升训练营，培训 67 人；二是开展护理模拟教学师资

班，培训 30 人；三是开展护理情景模拟案例运行师资班，培训 45

人；四是开展深圳市中医院护理人员综合能力提升班，培训 50 人。

五是开展第四届中国老年学和老年医学学会护理和照护分会第二届

中国心理卫生协会护理心理专业委员会学术年会，培训 140 人。1.5

标准化病人培训及管理工作。开展考前培训 48 次，参与国家、省、

市级考核 10 余次，累计应用 462 人次，累计参与考核 50 余场次。

建立标准化病人信息化管理平台、完善标准化病人库建设，开展标准

化病人质控工作。1.6 高质量推动模拟医学研究工作。一是原位模拟

提升急救能力项目获全国医学教育发展中心立项。二是《基于全科护

理思维的社区护士胜任力模型构建与实证研究》科研项目通过市内审

核。2.1“三库一平台”的建设和运营。通过强化模拟信息化平台的

运营，有力保障师资库、教案库及标准化病人库“三库”资源的共享。

一是保障信息化平台在 OSCE 考核中的常规运用。通过不断的考核实

践，及时发现和收集系统运行中存在的问题，联系系统工程师进行优

化和修复，为系统的不断成熟和稳定提供支持。二是开展信息化平台

数据统计分析等功能模块升级优化。根据两年来信息化平台的运行情

况和相关部门的需求调查，我部门组织对信息化平台的相关功能进行

升级和优化，完成各分中心账号外网访问和信息资源共享的开发工

作；完成模拟中心微信公众号与信息化平台的连通和上线；开展信息

化平台考核数据分析开发和评分平板前端优化工作；四是开展巡课端

界面和功能优化升级工作，开展模拟教案库建设，年内组织编撰《临

床多学科情境模拟教学案例集》书籍，为全国首部跨临床学科的综合

情境模拟教学案例集，已获人民卫生出版社收录，将于 2022 年初正

式出版。《案例集》中的 40 份案例全部纳入信息化平台管理和全市

共享。3.1 协助完成医学模拟教育体系市属技能中心的绩效管理工作。

协助市卫健委完成市属 13 家临床技能中心的检查验收，制定验收标

准及课程质控标准。拟于 12 月份通过信息化系统开展对各临床技能

培训中心的年度运行数据进行统计汇报，生成“1+N”医学模拟教育

体系运营数据；举办年度深圳市医学模拟教育发展论坛，举办会议、

培训及市属临床技能中心的挂牌和星级授予。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标 数量指标

医疗科教类继

续教育培训人

数 ≥265 人 18694 20.0 20.0

科教类继续

教育培训分

两个项目，一

是临床教学

能力培训，采

用现场教学，

共 133 人参

加培训；二是

伦理培训，由

于培训需求



大，而且因疫

情原因，培训

采用线上培

训方式，大家

培训参与积

极性高。

质量指标

确保我市继续

医学教育人员

的达标率 85% 89.02% 10.0 10.0

时效指标
编制英文就医

指引及时率 95% 100% 10.0 10.0

成本指标

医学模拟培训

与研究中心运

营成本 8609500 元 8609500 元 10.0 10.0

效益指标

社会效益指

标

提高我市全科

医生技能水平 有所提高 100% 20.0 20.0

满意度指标

卫生专业英语

能力强化培训

班满意度 95%以上 100% 20.0 20.0

总分 100 99.2 —



项目支出绩效自评表

项目名称 妇幼健康项目经费 项目金额 178504676.7

主管部门 0102018 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 44970000.00 44970000.00 44642672.49 10 0.99 9.90

其中：当年财政拨款 44970000.00 44970000.00 44642672.49 — 0.99 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

新生儿遗传代谢病筛查数量 18.4 万例，高通量基因检测 21、13、18-

三体综合征产前筛查数量 2.8 万例，新生儿听力筛查数量 6.5 万例，

提高出生人口素质和减少先天残疾发生，推动新生儿疾病筛查工作健

康发展，地中海贫血防治知识在群众中得到普及，医疗卫生机构地贫

筛查和诊断技术得到提高，减少重型地贫胎儿出生，降低新生儿出生

缺陷，提高出生人口素质。

新生儿遗传代谢病筛查数量 16.6 万例，高通量基因检测 21、13、18-

三体综合征产前筛查数量 4.9 万例，新生儿听力筛查数量 6.2 万例，

提高出生人口素质和减少先天残疾发生，推动新生儿疾病筛查工作健

康发展，地中海贫血防治知识在群众中得到普及，医疗卫生机构地贫

筛查和诊断技术得到提高，减少重型地贫胎儿出生，降低新生儿出生

缺陷，提高出生人口素质。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

新生儿听力筛

查数量 6 万例 6.2 5.0 5.0 已完成

新生儿遗传代

谢病筛查数量 16 万例 16.6 5.0 5.0 已完成

高通量基因检

测 21、13、18-

三体综合征产

前筛查数量 2.8 万例 4.9 5.0 4.5

2021 年起实

施新的出生

缺陷综合防

控项目，加大

项目宣传力

度，提高了群

众筛查率。

质量指标

妇幼健康筛查

项目开展规范

性 规范 规范 5.0 5.0 已完成

时效指标
妇幼健康筛查

项目时效性 全年 全年 5.0 5.0 已完成

成本指标

高通量基因检

测 21、13、18-

三体综合征产

前筛查项目补

助标准 每例 300 元 每例 300 元 5.0 5.0 已完成

新生儿遗传代

谢病筛查项目

财政补助占比 占比 80% 100% 10.0 10.0 已完成

听力筛查费用 占比 80% 100% 10.0 10.0 已完成



财政补助占比

效益指标

经济效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0 -

社会效益指

标

出生人口素质 提高 提高 15 15 已完成

育龄群众出生

缺陷防控知识

知晓率 达到 90% 达到 90% 15 15 已完成

生态效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0 -

满意度指标
服务对象投诉

上访率 0 0 10.0 10.0 已完成

总分 100 99.4 —



项目支出绩效自评表

项目名称 市疾病应急救助基金(存量） 项目金额 46000000

主管部门 0102018 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 12000000.00 12000000.00 11242609.91 10 0.94 9.40

其中：当年财政拨款 12000000.00 12000000.00 11242609.91 — 0.94 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1.身份不明或无力支付费用的急危重伤病患者能够得到及时有效的救

助； 2.补

助医疗机构资金及时拨付到位；

3.救助基金使用率提高

1.能有效保障急危重伤病患者得到救助；2.及时足额拨付医疗救助补

助资金；3.救助基金使用率有效提高。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 制度覆盖率 达到 100% 100% 10.0 10.0

质量指标

救治对象为符

合制度要求的

患者比例 达到 100% 100% 15.0 15.0

时效指标

基金管理部门

对医疗机构资

金审核拨付时

间 缩短 缩短 10.0 10.0

成本指标

市疾病应急救

助基金年度支

出 12000000 元 12000000 元 15.0 15.0

效益指标

经济效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指

标

符合制度要求

病患者能够得

到及时有效的

救助 持续提高 持续提高 20.0 20.0

生态效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标

医疗机构对基

金拨付效率的

满意度 持续提高 持续提高 20.0 20.0

总分 100 99.4 —



项目支出绩效自评表

项目名称 预防性体检收费补偿 项目金额 170000000

主管部门 0102018 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 50000000.00 50000000.00 49992370.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 50000000.00 50000000.00 49992370.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

为工作场所在我市的接触职业病危害因素的劳动者和公共场所从业人

员提供预防性体检服务。

2021 年完成 145000 人次职业健康检查，为全市用人单位上门服务

110 天次，出具职业健康检查总结报告 330 份，检出疑似职业病 49

人，职业禁忌证 980 人，以及发现其他慢性疾病。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

从业人员体检

人次数 2230 人次 632 5.0 4.0

全市开展从

业人员体检

的机构多，从

业人员体检

者可选择体

检的地方多。

职业健康检查

人次数 109000 人次 168459 20.0 19

实际完成值

明显超过年

度指标，主要

是因为 2021

年期间全市

多家职业健

康检查机构

未完成备案，

暂停职业健

康检查，另外

疫情原因，部

分职业健康

检查机构暂

停体检支援

抗疫，体检需

求增加。

质量指标

从业人员健康

证出具及时率 ≥99.5% 100% 5.0 5.0

职业健康检查

报告及时发出

率 ≥99.5% 100% 5.0 5.0

时效指标 各项指标完成 2021 年 12 月 2021 年 12 月 5.0 5.0



时间 31 日前 31 日前

成本指标

有害因素、粉尘

放射作业体检

相关费用 49585443 元 49878041.2 元 5.0 5.0

实际完成值

明显超过年

度指标，主要

是因为 2021

年期间全市

多家职业健

康检查机构

未完成备案，

暂停职业健

康检查，另外

疫情原因，部

分职业健康

检查机构暂

停体检支援

抗疫，体检需

求增加。

从业人员体检

相关费用 414557 元 114328.8 元 5.0 4.0

全市开展从

业人员体检

的机构多，从

业人员体检

者可选择体

检的地方多。

效益指标

社会效益指

标

提高市民在公

共场所获取服

务时的安全度 有效提高 有效提高 10.0 10.0

提高职业病防

治意识，保障劳

动者职业健康。 有效提高 有效提高 20.0 20.0

满意度指标
职业健康检查

服务满意度 ≥99% 99.61% 10.0 10.0

总分 100 97 —



项目支出绩效自评表

项目名称 深圳市职业人群保护行动项目 项目金额 150000000

主管部门 0102018 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 30000000.00 30000000.00 29991800.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 30000000.00 30000000.00 29991800.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

2021 年本项目主要包括：1、通过健康教育与健康促进，改善重点关

注职业人群的健康行为，降低重点职业人群健康风险；2、充分调动职

业人群参与职业健康保护行动的积极性和自觉性，营造职业健康保护

的支持环境和社会氛围；3、继续编制“职业人群健康指南”等职业健

康保护传播作品； 4、追踪调查重点关注职业人群健康素养，评估职

业健康干预措施效果；5、建立深圳市重点职业人群职业健康信息管理

系统。6、探索科学高效及可推广的“深圳市职业健康保护模式”打造

健康中国“深圳样板”，为全省、全国职业健康保护工作提供经验。

职业健康保护行动项目通过对重点关注职业人群开展健康干预、健康

素养调查、健康检查等方式掌握了重点关注职业人群健康相关情况，

建立了健康动态数据库，包括完成重点关注职业人群职业健康干预

12754 人，重点关注职业人群健康素养调查及风险评估 14085 人，

重点关注职业人群健康检查 11939 人，对重点关注职业人群开展健

康干预培训 78 场，对木质家具制造、五金塑胶制造、电镀、计算机、

通信和其他电子设备制造、医疗卫生等重点关注行业的 13 家企业和

机构职业病危害进行了调查、检测及风险评估，为陶瓷制品制造、机

械设备电器制造、医药卫生等 59 家行业重点企业或机构提供职业健

康保护技术指导，完成《陶瓷生产行业作业人群职业健康保护指南》

等 11 本重点职业人群健康保护指南的制定，完成 2 部宣传视频（职

业健康 sayhihi 主题 MV、爱自己不止十二时辰）、2 部科普视频（心

肺复苏科普视频、公交司机瑜伽练习视频）、1 部快闪（职业危害评

价工作快闪视频），《健康企业圳先行》《职业健康 say hi hi》分别

获得 2021 年第二届全国职业健康传播作品征集活动图文类和视频类

一等奖，圆满完成了 2021 年职业健康保护行动项目工作额定指标。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标 数量指标

指导职业健康

管理与干预覆

盖人群类型 11 类人群 12 类人群 3.0 3.0

职业健康素养

监测调查人数 ≥8000 人 14085 5.0 5.0

部分人群对

本项目支持

度高，完成人

数超过预期。

重点行业主要

职业危害调查 ≥5 个行业 13 个行业 4.0 4.0

职业人群健康

检查人数 ≥8000 人 11939 5.0 5.0

部分人群对

本项目支持

度高，完成人

数超过预期。

重点关注职业

人群健康培训 ≥60 场 78 场 3.0 3.0

实际工作中

根据各人群



的需求开展

培训。

重点企业或机

构提供职业健

康保护技术指

导 ≥20 家 59 家 3.0 3.0

实际工作中

根据各企业

或机构的需

求开展培训。

职业人群职业

健康素养覆盖

人群类型 11 类人群 12 类人群 3.0 3.0

职业人群健康

状况覆盖人群

类型 11 类人群 12 类人群 3.0 3.0

质量指标

职业危害检测

符合相关规范 符合相关规范 符合 4.0 4.0

职业健康检查

符合 GBZ-188

等相关规范 符合相关规范 符合 4.0 4.0

时效指标
项目完成时间

2021 年 12 月

31 日前

2021 年 12 月

31 日前 5.0 5.0

成本指标

监测及检查成

本 2560 万元 3034.12 万元 4.0 4.0

其他职业健康

活动费用 440 万元 765.85 万元 4.0 4.0

效益指标

经济效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指

标

提升深圳市职

业人群健康素

养和健康水平，

同时，为全省、

全国职业健康

保护工作提供

经验 有效提升 有效提升 25.0 25.0

生态效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标
职业危害调查

企业满意度 达到 80% 超过 80% 15.0 15.0

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称 健康中国行动—重点慢性病防治 项目金额 293250000

主管部门 0102018 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 59750000.00 59750000.00 59596500.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 59750000.00 59750000.00 59596500.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

1、高血压医防融合项目：提高深圳市高血压患者管理数量，提升高

血压管理服务质量水平，提高高血压患者规范管理率和血压控制率，

降低心脑血管疾病发病率，减轻居民疾病负担。

2、社区糖尿病防治项目：通过项目实施，制定及发布糖尿病社区综合

防控模式试点工作实施方案及糖尿病并发症筛查调查方案；完成 50

个试点社工的培训，促进方案各项内容的实施，完成社康医务人员、

社区社工及糖尿病患者的调查及评估；完成≥3000 例糖尿病患者并发

症的筛查调查。

3、社区老年人营养改善项目：营养评估和干预 1100 人。出台深圳市

社区老年人营养需求和服务能力报告 1 份、出台社区老年人常见病的

营养处方 1 套、营养与健康课程培训 ppt 2 套。4、深圳市校园营养健

康管理项目：通过实施校园营养健康管理项目，普及营养知识技能，

建立家-校-卫联动学生营养健康服务体系，提高学生、家长营养健康

知识和技能水平，对肥胖和营养不良学生进行健康管理，提升学生健

康素质，推动健康校园建设。

5、社区居民结直肠癌筛查项目：构建深圳社区居民结直肠癌筛查工作

网络和模式，全年开展 50000 例社区居民结直肠癌风险评估，摸清深

圳居民结直肠癌防治核心知识知晓率。6、深圳市淋病和生殖道沙眼衣

原体感染综合防治项目：(1).衣原体感染病例纳入传染病报告系统；淋

病和衣原体感染病例报告准确率达到 95%。(2).重点人群（婚前保健、

孕前保健、终止妊娠人群）衣原体筛查率达到 65%，具有生殖道感染

症状或体征的孕期保健人群衣原体筛查率达到 50%。(3).淋病和衣原

体感染者规范治疗率达到 85%。

1、高血压医防融合项目：深圳市高血压患者社康建档数达 58.5 万人，

高血压患者规范管理率提高至 71.8%，血压控制率达到 79.9%。

2、社区糖尿病防治项目：制定了《深圳市社工参与糖尿病防控试点

项目工作方案》，建立了 20 个社区参与社区糖尿病防控工作试点，

完成 50 个试点社工的培训及糖尿病知识调查评估，完成 182 期糖尿

病自我管理培训活动等；制定《深圳市糖尿病并发症筛查管理试点项

目实施手册》，启动糖尿病主要慢性并发症筛查管理试点工作，完成

1097 例糖尿病患者完成糖尿病视网膜病变等主要并发症筛查，推动

社康机构完成 6 项并发症及合并疾病筛查 14.12 万例；开展了深圳市

基层 2 型糖尿病患者健康管理服务专题调研，完成 680 家社康机构

糖尿病健康服务现况及医务人员的调查评估；完成 648 例糖尿病患

者的电话核查并完成糖尿病健康档案质量评估。

3、阿尔茨海默病（AD）防治项目：在全市建立 11 个 AD 防控试点

社康；组织来自临床、公共卫生机构的高级职称专业技术人员制作标

准课件，对项目工作人员、认知筛查阳性老年人及家属共开展培训

34 场，合计培训 1700 人次；开展全市痴呆监测并形成报告 1 份；

设计 AD 健康管理指导手册 1 版并印发 20 万份；完成 215267 名老

年人认知功能筛查，筛查任务完成率 107.63%；对初筛阳性老年人

进行全面认知功能评估，对评估阳性的老人进行健康管理，健康管理

率为 84.91%，管理老年人或照料者对 AD 防治相关知识知晓率提高

了 8.18 个百分点，老年人或照料者干预满意度为 95.56%。

4、深圳市校园营养健康管理项目：建立了“家-校-卫”联动的学生

营养健康服务体系，提高学生及家长营养健康素养，完成深圳市中小

学生营养健康与生长发育现况调查，进行“医防融合“及分级诊疗对

肥胖和营养不良学生进行健康管理，推动营养健康学校的建设。

5、社区居民结直肠癌筛查项目：全年完成 59193 例社区居民结直肠

癌筛查，完成率 118.39%，临床筛查依从率 31.63%；开展癌症核心

知识知晓率调查，全市各区（含功能区）总体癌症防治核心知识知晓

率为 65.56%，其中结直肠癌知识知晓率 72.85%。

6、深圳市淋病和生殖道沙眼衣原体感染综合防治项目：(1).衣原体感

染病例纳入传染病报告系统；2021 年报告淋病 8829 例，报告生殖

道沙眼衣原体感染 31491 例；淋病报告准确率为 98.95%，生殖道沙

眼衣原体感染报告准确率为 99.24%，均达到 95%目标。(2)2021 年

在重点人群和高危人群进行淋病和生殖道沙眼衣原体感染筛查，淋病

筛查 28.8 万人次，生殖道沙眼衣原体筛查 59.4 万人次（其中高危人



群免费筛查淋病和生殖道沙眼衣原体 3.79 万人次）。重点人群生殖

道沙眼衣原体筛查率为 64.7%，具有生殖道感染症状或体征的孕期保

健人群衣原体筛查率达到 50%。(3).2021 年各项目医疗机构对诊断

为淋病和生殖道沙眼衣原体感染者（共 36418 例）进行规范治疗，

淋病规范治疗率为 91.5%，生殖道沙眼衣原体感染规范治疗率为

96.0%，均达到 85%的目标。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标 数量指标

糖尿病自我管

理培训活动组

数 100 期 182 期 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

医防共管服务

人数 ≥5 万 5.3 万 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

高血压患者管

理人数 55 万人 58.5 万人 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

老年 AD 筛查

人数 ≥200000 人 215267 人 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

筛查完成数量

（结直肠癌） ≥5 万人 5.9 万人 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

糖尿病并发症

筛查人数 ≥1000 人 1097 人 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较



高。

糖尿病管理社

工培训期数 ≥1 期 1 期 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

学生营养教育

及效果评估 65000 名 94971 名 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

高血压健康教

育覆盖居民数 ≥100 万人 112 万人 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

心血管病高危

人群筛查数 ≥2000 人 2000 人 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

出台 AD 健康

管理指导手册 1 版 1 版 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

深圳市 AD 监

测报告 1 份 1 份 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

AD 项目培训 30 场 34 场 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。



中小学生营养

健康调查 5000 名 5026 名 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

线上质控人次

数 ≥100 万人次 193.7 万人次 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

基层全科医生

培训人次 ≥3500 人次 4387 人次 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

三高共管服务

人数 ≥1 万 1.01 万 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

建立 AD 防控

试点社康数 ≥10 个 11 个 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

糖尿病患者管

理人数 23.9 万 24.77 万 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

糖尿病风险评

估人数 ≥6000 人 6063 人 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

质量指标
AD 试点社康评

估阳性健康管 ≥80% 84.91% 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障



理率 有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

淋病和衣原体

感染者规范治

疗率 85%

淋病规范治疗

率为 91.5%

生殖道沙眼衣

原体感染规范

治疗率为

96.0% 2.0 2.0

通过对诊疗

医生培训及

重点性病督

导考核，规范

重点性病的

诊疗

AD 筛查任务完

成率 100% 107.63% 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

基层人员培训

合格率 ≥90% 93.3% 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

临床筛查依从

率（结直肠癌） 30% 31.63% 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

现场质控社康

覆盖率 100% 100% 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

筛查任务完成

率（结直肠癌） 100% 118.39% 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

参加糖尿病自

我管理小组患

者自我管理知

识掌握合格率 ≥60% 89.7% 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民



参与热情较

高。

高血压患者规

范管理率 ≥60% 71.8% 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

糖尿病试点社

工糖尿病知识

掌握合格率 ≥90% 100% 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

时效指标

完成年度工作

时间节点

2021 年 12 月

31 号 2021.12.31 3.0 3.0

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

成本指标
健康中国行动-

重点慢性病防

治项目年度支

出 59750000 元 5840000 元 1.5 1.5

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

效益指标

经济效益指

标

不适用 不适用 不适用 0.0 0.0

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

社会效益指

标

管理老年人或

照料者 AD 防

治相关知识知

晓率 提高 5% 提高 8.18% 7.0 7.0

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

深圳中小学生

营养不良率增

幅 保持稳定 稳定 6.0 6.0

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。



深圳中小学生

肥胖率增幅 保持稳定 稳定 6.0 6.0

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

生态效益指

标

不适用 不适用 不适用 0.0 0.0

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

满意度指标

管理老年人或

照料者干预满

意度 ≥95% 95.56% 7.0 7.0

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

学生及家长满

意度 95%以上 99.7% 7.0 7.0

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

高血压患者满

意度 95%以上 95.2% 7.0 7.0

工作体系成

熟，组织保障

有力，宣传动

员到位，居民

参与热情较

高。

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称 院前急救(存量） 项目金额 488099520

主管部门 0102018 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 122024880.00 122024880.00 122019999.00 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 122024880.00 122024880.00 122019999.00 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

完成全年度的院前急救网络各医疗机构的“以奖代补”资金到位。全

市院前急救出车人次覆盖所有拨打 120 急救的市民，院前医疗急救出

车率达到 100%，提高院前病人的救治率。

2021 年完成全年度的院前急救网络各医疗机构的“以奖代补”资金

到位。满足全市院前急救出车人次覆盖所有拨打 120 急救的市民，

院前医疗急救出车率达到 100%，提高院前病人的救治率。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 全市院前急救

出车人次

覆盖所有拨打

120 急救的市

民

全年出车

226659 次 15 15

质量指标
院前医疗急救

出车率 达到 100%

出车率达到

100% 15 15

时效指标
院前出车及时

性 及时

全部保证三分

钟内出车 10 10

成本指标

2021 年预算院

前急救补助经

费

合计

122024880

元，其中市区属

医院

86472000 元，

社会办医院

35552880 元 122019999.00 10 10

效益指标

经济效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指

标

院前病人的救

治率 得到提高 得到提高 20 20

生态效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标

市民对院前医

疗急救服务满

意度 满意 满意 20 20 无

总分 100 100 —



项目支出绩效自评表

项目名称 医师管理 项目金额 31972665

主管部门 0102018 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 10657555.00 10657555.00 10398405.70 10 0.98 9.80

其中：当年财政拨款 10657555.00 10657555.00 10398405.70 — 0.98 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

加强医师执业管理，提升医疗服务水平和质量，保障我市医疗安全。
基本完成预期目标，加强了医师执业管理，提升了医疗服务水平和质

量，保障了我市医疗安全。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

医学相关知识

科普撰写及宣

传次数 2 次 2 次 4 4

2018-2019 年

度深圳市医师

定期考核全市

注册医师数量 40000 人 40000 人 4 4

2021 年度国家

医师资格考试

参加实践技能

考试、两次医学

综合笔 6000 人 6000 人 4 4

医师执业注册

相关工作 30000 人次 44576 人次 4 4

质量指标

资格审核 100% 100% 4 4

2021 年度深圳

市医师定期考

核一般程序、简

易程序 2 次 2 次 4 4

医师执业注册

相关工作准确

率 100% 100% 4 4

过度医疗和医

疗欺诈行为二

次认定数量占

全年认定数量

的比例 呈下降趋势 呈下降趋势 4 4

时效指标
规定时间内完

成 2021 年度国 12 个月 12 个月 4 4



家医师资格考

试

成本指标

医师执业注册

用房、人员、办

公费用支出 1215212.1 元 1215215.1 3.5 3.5

组织医师资格

考试报名审核、

实践技能操作、

两次计算机考

试工作 7527785.75 元 7368000 3.5 3

过度医疗和医

疗欺诈行为专

家认定相关经

费 593363.2 元 494000 3.5 3

医师定期考核

培训、一般程序

业务水平测评、

人员、日常办公

经费 1321193.6 元 1321193.6 3.5 3.5

效益指标

经济效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指

标

医师定期考核

通过率 >=95% 95% 5 5

执业医师考核

通过率 >=50% 54.42% 5 5

规范医师执业

行为 提高 提高 5 4.8

医疗服务质量

持续改进 呈上升趋势 呈上升趋势 5 4.8

生态效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标

参加医师资格

考试考生满意

情况 >=90% 90% 5 5

服务对象满意

度 满意 满意 5 5

参加医师定期

考核医师满意

情况 >=95% 95% 5 5

医师执业注册

人员满意度 >=95% 95% 5 5

总分 100 98.4 —



项目支出绩效自评表

项目名称 强制医疗欠费 项目金额 15140560

主管部门 0102018 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 2616800.00 5466800.00 5462058.71 10 1.00 10.00

其中：当年财政拨款 2616800.00 5466800.00 5462058.71 — 1.00 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

通过本项目的开展，完成对约 16 名已经过法定程序鉴定依法不负刑事

责任的、有继续危害社会可能的精神病人进行强制医疗。

完成对 26 人次已经过法定程序鉴定依法不负刑事责任的、有继续危

害社会可能的精神病人进行强制医疗。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

长期收治在院

强制医疗精神

病人数 16 人次 26 人次 15 15

质量指标

收治在院强制

医疗人员的社

会危害度 无 无 15 15

时效指标
完成强制医疗

欠费工作

2021 年 12 月

31 日前 2021 年 12 月 10 10

成本指标
开展强制医疗

工作 2616800 元 5462059.71 元 10 9

根据实际情

况调增资金。

效益指标

经济效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0

社会效益指

标

精神病人社会

危害性 得以降低 得以降低 20 20

生态效益指

标 不适用 不适用 不适用 0 0

满意度指标 患者满意度 ≧90% 94% 20 20

总分 100 99 —



项目支出绩效自评表

项目名称 ”鹏城英才计划“-菁英人才培养 项目金额 41860000

主管部门 0102018 实施单位

项目资金

（元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 35360000.00 35360000.00 34485000.00 10 0.98 9.80

其中：当年财政拨款 35360000.00 35360000.00 34485000.00 — 0.98 —

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 — — —

其他资金 0.00 0.00 0.00 — — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

扶持和培育一批重点学科，培养学科人才梯队。2021 年启动第一期培

训，公卫机构遴选 65 名人才参加培训。

根据《深圳市卫生健康菁英人才培养计划实施方案》制定深圳市卫生

健康菁英人才培养选拔标准及程序；根据前期拟定的培训课程体系制

定学科带头人、学科骨干和青年医学人才三类人才“名师讲堂”（集

中理论培训）具体课程安排。公开选拔 2021 年卫生健康菁英人才培

养对象 349 名，其中学科带头人培养对象 50 人、学科骨干培养对象

99 人，青年医学人才培养对象 200 人。修改完善菁英人才学员管理

软件系统相关功能，在系统上线基础理论辅修课程 120 学时。开展

卫生健康菁英人才培养体系和一对一跟师学习培养内容和考核体系

相关研究。

年度绩效指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标

遴选公共卫生

机构学科带头

人、学科骨干、

青年医学人才。 65 人 349 15.0 15.0

2020 年 12

月 30 日，经

市政府同意，

我委印发了

《市卫生健

康委关于印

发深圳市卫

生健康菁英

人才培养计

划实施方案

的通知》，因

此，年度培养

人数结合此

文件实际做

了调整

质量指标

按遴选标准选

拔合格的参培

人员。 65 人 349 15.0 15.0

2020 年 12

月 30 日，经

市政府同意，

我委印发了

《市卫生健

康委关于印

发深圳市卫



生健康菁英

人才培养计

划实施方案

的通知》，因

此，年度培养

人数结合此

文件实际做

了调整

时效指标 拨款及时性 及时 及时 10.0 10.0

成本指标

财政经费支持

总额 3536 万元 3448.5 万元 10.0 9.8

根据政采招

标结果，最终

确定项目金

额为 3448.5

万元，因此比

项目年度预

算略有结余。

效益指标

社会效益指

标

促进市医学学

科发展水平 有所提升 有所提升 20.0 20.0

满意度指标
参加培训人员

满意度 >=90% >=90% 20.0 20.0

总分 100 99.6 —


